Projekt

z dnia 10 listopada 2025 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W ILAWIE

z dnia 24 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspotpracy Gminy Miejskiej fawa z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026

Na podstawie art. 5a ust1 ustawy =zdnia 24 kwietnia 2003r. odziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 podanej ustawy uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Roczny program wspéipracy Gminy Miejskiej lfawa z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2026, stanowiagcy zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta Hawy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddziwa
Warmirisko- Mazurskiego.

Przewodniczgca Rady Miejskiej
w ltawie

Aneta Rychlik
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Zatgcznik do uchwaty nr
Rady Miejskiej w Hawie
z dnia 24 listopada 2025 r

Rada Miejska w ITlawie

Roczny program wspolpracy
Gminy Miejskiej [lawa z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku

publicznego na rok 2026

Listopad 2025
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Wstep

Roczny program wspdlpracy Gminy Miejskiej ltawa z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok jest dokumentem, ktory okresla cele,
zasady, zakres przedmiotowy, formy wspdlpracy, a takze priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach
wspolpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi.

§1
Postanowienia ogdlne
1. Program jest dokumentem regulujacym wspdlprace pomiedzy Gming Miejska Itawa a organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. Roczny Program wspdtpracy na rok 2026 jest kontynuacja zadan realizowanych w latach poprzednich.

§2

Stewnik
{lekro¢ w programie jest mowa o:
1) ustawie — rozumie sig przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZzytku publicznego
i o0 wolontariacie,
2) miescie Ilawa — rozumie si¢ przez to Gming Miejska Itawa,
3) burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Hawy,
4) samorzadzie — rozumie si¢ przez to Gming Miejska [tawa,
5) mieszkaneu — rozumie si¢ przez to mieszkanca Gminy Miejskiej Itawa.

§3
Cele Programu
1. Celem giéwnym Programu jest zwigkszenic udzialu i zaangazowania organizacji pozarzadowych
w realizacje zadan miasta w celu pelniejszego zaspokojenia potrzeb spolecznych i poprawy jakosci zycia
mieszkancow Itawy.

2. Cele szczegblowe:
1) Podnoszenie skuteczmosei i efektywnosci realizowanych zadan z wykorzystaniem srodkow publicznych.
2) Podejmowanie i inicjowanie réznorodnych form wspdlpracy.
3) Wazmacnianie wspolpracy pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzgdowymi.
4) Wzmacnianie pozycji organizacji pozarzgdowych, m.in. poprzez r6zne formy wspélpracy.
5) Wspieranie rozwoju organizacji pozarzadowych.
6) Aktywizowanie spolecznosci lokalnej i podejmowanie dziatan zwigkszajacych zakres partycypacji
spolecznej mieszkancow.
7) Zwigkszenie wykorzystania instrumentéw ekonomii spolecznej w aktywizacji spotecznej i zawodowej
mieszKancow a szczeg6lnie oséb defaworyzowanych.
8) Wzmocnienie wplywu organizacji pozarzadowych w procesie tworzenia systemowych rozwigzan
w waznych problemach spotecznych.
3. W roku 2026 szczeg6lng uwage i znaczenie chcemy nadaé¢ dzialaniom aktywizujacym spotecznie mtodych
mieszkancéw miasta [tawy.
§4
Zasady wspolpracy
1. Program jest nieodzownym elementem systemu polityki spoleczno — finansowej miasta.
2. Wspdlpraca miasta Hawy 7z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach pomocniczosei,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.
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§5
Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspdltpracy miasta [fawy z organizacjami pozarzadowymi jest:

1) realizacja zadan samorzadu,

2) wspieranie i powierzanie zadan publiczaych organizacjom, prowadzgcym dzialalno$¢ statutowa w danej
dziedzinie w sferze zadan publicznych, o ktérej mowa w art. 4 ustawy,

3) realizacja zadan wynikajacych ze strategicznych programoéw miasta: Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych dla Gminy Miejskiej awa, Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2024 - 2027, Gminnego Programu Rewitalizacji
Miasta Hawy do 2032 r., Diagnozy potrzeb i potencjalu wspélnoty samorzadowej w zakresie ustug
spolecznych Gminy Miejskiej [tawa,

4} realizacja zadan wynikajacych z tego Programu i przyjetych do realizacji w uchwale budzetowej na rok 2026,

§6
Formy wspélpracy
1. Formy wspodlpracy Gminy Miejskiej ltawa z organizacjami pozarzadowymi majg postaé finansowa
fub pozafinansows.
2. Wspdlpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan publicznych. Zlecenie realizacji zadan odbywa
si¢ poprzez:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje,

2) wspieranic wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacii,

3) wspolng realizacjg zadan na zasadach partnerstwa,

4) udzielanie pozyczek organizacjom na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego do kwoty 10000 zi,

5) zakupie potrzebnych dostaw Iub ustug w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 1. poz. 2019).

3. Wspdlpraca pozafinansowa z organizacjami dotyczy nastepujacych form:

1) wzajemnego informowania si¢ o planach i kierunkach dziatalno$ci przez organy administracji publicznej
i organizacje,

a. informacje dotyczace wspdlpracy samorzadu z organizacjami dostgpne sg na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Miasta llawy: www.bip.umilawa.pl w zakladce organizacje pozarzadowe,

b. informacje kierowane do organizacji zamieszczane s3 rGwniez na stronie internetowej miasta ltawy, pod
adresem: www.miastoilawa.pl oraz przesylane pocztg elektroniczng na przekazane adresy poczty
elektronicznej,

2) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowych tych organizacji,

3) tworzenia wspolnych zespolow doradczych i inicjatywnych, skladajacych sie z przedstawicieli sektora
pozarzagdowego i samorzadowego miasta ltawy,

4) udzielania informacji o istnieniu Zrode} finansowania, zwlaszcza pochodzacych z innych Zrédet
publicznych, sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,

5) opiniowania wnioskow o dotacje do innych instytucji lub organéw administracji publicznych

6) udzielanie rekomendacji,

7) wspicrania akcji promujgcej przekazywanie 1,5 % podatku dochodowego od o0so6b fizycznych
organizacjom pozytku,

8) wspdlnego rozpoznawania potrzeb i wspdlnego planowania dziatari stuzacych zaspokojeniu tych
potrzeb,

9) wzajemnego wykorzystywania wiedzy profesjonalistéw pracujacych w administracji publicznej
i organizacjach,
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10) prowadzeniu wykazu organizacji realizujgcych zadania publiczne,

11) inicjowaniu lub organizowaniu szkolen podnoszacych jakos¢ pracy organizacji w sferze zadan
publicznych, poszerzajacych umiejetnosci zarzadzania organizacja.

12) wspierania prowadzenie osrodkéw, punktéw wsparcia dla organizacji,

13) dziatalnosci informacyjnej w zakresie oferowanych przez inne podmioty szkolen i publikacii dla
organizacji pozarzadowych,

14) popularyzacji dziatalnosci organizacji na stronach internetowych miasta Hawy,

15) udostepnianiu pomieszezen i terendow nalezacych do Gminy Miejskiej Hawa na zasadach zawartych
w regulaminach obiektow,

16) uzyczania zasobéw instytucjonalnych i osobowych miejskich jednostek organizacyjnych,

17) pomocy w nawigzywaniu wspdtpracy miedzynarodowe;,

18) przyznawanie nagrdd i wyréznien organizacjom i osobom dziatajgcym w tych organizacjach.

4. OQrganizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego majg mozliwos¢
sktadania propozycji realizacji zadan publicznych na rok nastgpny do dnia 30 sierpnia kazdego roku
w Kancelarii Urzgdu Miasta [fawa.

§7

Zadania priorytetowe

1 W oparciu o ztozone przez organizacje pozarzadowe wnioski do projektu budzetu miasta na 2026 rok,
przyjmuje si¢ do realizacji nastgpujace obszary:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania
szans tych rodzin i 0sob;

2) ratownictwo i ochrona ludnosci;

3) dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym;

4) dzialalno$¢ na rzecz os6b w wicku emerytalnym;

5) ochrony i promocji zdrowia;

6) dziatalnos¢ na rzecz 0s6b niepetnosprawnych;

7) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

8) dzialalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

9) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwéj wspdlnot i spolecznosci lokalnych;

10) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

12) przeciwdziatania uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym;

13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

14) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

15) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania.

2. Przedstawiony powyzej katalog priorytetowych zadan publicznych zaplanowanych na 2026 rok nie wyklucza
mozliwosci powierzenia, wspierania innych zadan publicznych.

§8
Okres realizacji Programu
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan okreslone zostang w warunkach konkurséw na realizacje zadan
publicznych na 2026 rok.
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§9
Sposob realizacji Programu
Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom odbywa si¢ po przeprowadzeniu konkursu, w tym takze
w trybic okreslonym w art. 19 a ustawy.
Burmistrz Miasta Itawy odpowiada za wspolprace z organizacjami czuwa nad prawidlowoscia realizacji
zadania, efektywnoscia, rzetelnoscig i jakoscia wykonania zadania oraz zgodnym z umowa wykorzystaniem
$rodkéw przekazanych organizacjom.

§10
Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu
W roku 2026 na realizacj¢ niniejszego Programu w budzecie miasta lfawy przeznacza si¢ kwotg

980.000,00 zt.
Kwoty przeznaczone na realizacj¢ poszczegdlnych zadan Programu, ostatecznie obowigzujace, okreslone

zostang w uchwale budzetowej na rok 2026 lub budzetowej prognozie wieloletniej.

§11
Sposéb oceny realizacji Programu
Whioski i uwagi dotyczace realizacji Programu organizacje pozarzadowe mogg zglasza¢ Burmistrzowi
Miasta Itawy.
W zakresie oceny realizacji programu stosowane beda nastepujace wskazniki:
1) rodzaj zadan publicznych realizowane przez organizacje pozarzadowe,
2) liczba organizacji pozarzadowych przystepujacych do konkursow na realizacje danego rodzaju zadan
publicznych, oglaszanych przez Burmistrza Miasta Hawy,
3) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci w oparciu o dotacje
udzielone z budzetu miasta Itawy,
4) wielkos¢ udzielonych dotacji na poszczegoélne rodzaje zadan oraz kwota dotacji ogdlem,
5) wysoko$c¢ srodkéw whasnych finansowych organizacji, zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych
zlecanych do realizacji,
6) wysokos¢ Srodkow i zakres pomocy przyznawanej organizacjom poza trybem konkursowym,
Ewaluacje aktywno$ci organizacji pozarzadowych i ich wspolpracy z samorzadem prowadzi Burmistrz
Miasta [Hawy.

§12
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w konkursach

W zwigzku z oglaszanym otwartym konkursem ofert na realizacjg zadan publicznych w celu opiniowania
ztozonych ofert Burmistrz Miasta Hawa, powolyje imienny sklad Komisji Konkursowej, zwana dalej
Komisja.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczgcy moze zarzgdzié inny tryb pracy Komisji.

Cztonkowie Komisji indywidualnie opiniuja oferty spetniajgce wymogi formalne na posiedzeniu Komisji,
na podstawie kryteridw merytorycznych wskazanych w otwartym konkursie ofert. Opinia jest wyrazona w
formie liczby przyznanych ofercie punktow i moze by¢ wyrazona w formie opisowe;.

Do waznosci opinii Komisji dotyczgcej ofert organizacji pozarzadowych zlozonych w otwartym konkursie
ofert jest wymagany udziat co najmniej potowy sktadu Komisji.

Przy opinii wyrazonej w formie punktowej Komisja przyjmuje zasade, Ze minimalny prog punktowy, by
oferta mogla zosta¢ rekomendowana do dofinansowania, wynosi 50 % maksymalnej mozliwej do uzyskania
liczby punktow.
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Opinia Komisji dotyczaca rekomendacji ofert do dofinansowania albo odmowy rekomendacji jest
uzgadniana przez Komisje, biorgc pod uwage liste rankingowa utworzong na podstawic opinii
poszezegolnych cztonkow Komisji,

Komisja przektada Burmistrzowi Miasta [tawa protokét z posiedzenia Komisji.

§13
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

Roczny program wspolpracy Gminy Miejskiej Ttawa z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 zostal opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony w uchwale Uchwaty Rady Miejskiej w ltawie nr LVIII/620/22 z dnia
20 grudnia 2022 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych w Gminie
Miejskiej tawa.

Tworzenie projektu uchwaly w sprawie przyjecia programu wspdlpracy Gminy Miejskiej Itawa
Z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2026 poprzedza zglaszanie propozycji do programu wspdipracy
0 ujecie zadan w programie wspolpracy i budzecie miasta. Do 30 sierpnia kazdego roku, pisemne wnioski
zglaszajg reprezentanci organizacji pozarzgdowych i innych uprawnionych podmiotéw prowadzgcych
dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji, projekt programu zostal opublikowany w biuletynie
informacji publicznej Urzedu Miasta awy, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Itawy, stronie
internetowej Urzgdu Miasta Ttawy oraz na dedykowanym Portalu Partycypacji Spolecznej miasta Itawa,
zgodnie z zarzadzeniem Burmistrza Miasta fawy w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaty
Rady Migejskiej w lfawie w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Miejskiej Itawa z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

Za zebranie uwag, opinii i wnioskoéw oraz opracowanic projektu programu odpowiada Burmistrz Miasta
Hawy wraz z pracownikami merytorycznymi Urzedu Miasta Wydziatu Polityki Spolecznej.

Forma konsultacji jest:

umieszczenie projektu uchwaly na stronie internetowej Dbiuletynu informacji  publicznej
(https://bip.umilawa.pl/137/Konsultacje_spoleczne/),

umieszczenie projektu uchwaly na stronie internetowej https://miastoilawa.pl/dla-mieszkancow/aktualnosci,
umieszczenie projektu uchwaty na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Hawy,

prezentacja podczas spotkan konsultacyjnych dla reprezentantéw organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

wykorzystanie forum dyskusyjnym w module e-konsultacje Urz¢du Miasta Hawy, pod adresem:
https://ekonsultacje.miastoilawa.pl/.

Publikacja informacji o konsultacjach oraz projekcie programu w biuletynie informacji publicznej, na stronie
internetowej, na tablicy ogloszenn Urzedu Miasta Itawy, a takze w dwdch lokalnych srodkach przekazu,
poprzez ogloszenia platne.

Przekazywanie informacji za posrednictwem wskazanych adreséw e-mail do reprezentantow
funkcjonujgcych na terenie miasta organizacjom pozarzadowym.

Informacje o wynikach konsultacji zamieszcza si¢ w biuletynie informacji publicznej oraz na stronie
internetowej Urzedu Miasta Hawy.

Po uchwaleniu przez Rade Miejska w Itawie program zamicszcza si¢ w biuletynic informacji publicznej
Urzedu Miasta Bawy.
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Uzasadnienie

Wspotpraca samorzgdu terytorialnego z organizacjami pozarzgdowymi jest jednym z nieodigcznych elementow
rozwoju demokratycznego spoteczenstwa obywatelskiego iopiera sie na zasadach pomochiczosci, suwerennosci,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci, rownosci szans.

Gtéwnym celem Programu wspoétpracy miasta ltawy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1491), zwanej dalej ustawg, jest wigczenie organizacji pozarzadowych do realizacji zadan Gminy w celu
pemiejszego zaspokojenia potrzeb spotecznych oraz zwigkszenie efektywnosci wykorzystania srodkéw publicznych
a przez to poprawe jakosci zycia mieszkancow.

Przyjecie Rocznego programu wspoipracy miasta Hawy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnoéé pozytku publicznego na rok 2026, stanowi uszczegdtowienie wspolpracy wymienionych
podmiotéw z Gming Miejska ltawa, z okresleniem zadan priorytetowych Gminy realizowanych w roku 2026.

Podjecie przedmiotowej uchwaly przez Rade WMiejskg w Hawie upowaznia Burmistrza Miasta MHawy
do przeprowadzania irozstrzygania oftwartych konkurséw na realizacje w2026 roku okreslonych
w Programie zadar priorytetowych Gminy Miejskiej tawa, oraz po rozstrzygnieciu konkurséw do zawarcia umow
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

Id: 8C37B5ES5-3A6E-42B4-BDF0-980642CDFB19. Projekt Strona 1



